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Zapraszamy na II edycję spotkania dedykowanego: 

/ Menedżerom wyższego szczebla  
/ Prezesom  
/ Właścicielom firm  
/ Dyrektorom

które odbędzie się  
30-31 maja 2023 r.,  
w formule stacjonarnej. 

KONFERENCJA GRAND LUBICZ
Niezależnie z jakiej  

branży jesteś  

- to szkolenie  
jest dla ciebie!

Zyskaj: 
nowe kontakty 

biznesowe.

Konferencja jest skierowana do:
Menedżerów wyższego szczebla 

/ Prezesów / Właścicieli firm / Dyrektorów

30-31
maja
2023

Przygotowaliśmy wydarzenie obfitujące  
w ciekawe case studies oraz prelekcje  
eksperckie. Zaproponowane case studies 
umożliwią Państwu znalezienie pomysłów,  
jakie inni wykorzystują w swojej pracy  
i z jakich czerpią korzyści. 

Konferencja będzie trwała 2 dni i weźmie 
w niej udział ok. 100 osób. 

Konferencja będzie przeprowadzona  
w cyklach, w których uczestnicy będą  
pracować w 3 grupach warsztatowych.



DLACZEGO WARTO 
WZIĄĆ UDZIAŁ?

    zdobywanie nowych umiejętności praktycznych,

    poszerzanie wiedzy teoretycznej,

    wymiana doświadczeń z ludźmi z innych lub 
podobnych branż,

    możliwość nawiązania współpracy,

    podnoszenie kwalifikacji daje możliwość 
podejmowania się coraz większych wyzwań,  
co często prowadzi do awansu, pozyskanie  
silnej pozycji w firmie, docenienie ze strony 
szefa,

    wraz ze wzrostem kompetencji wzrost  
pewności siebie, 

    zwiększa się wewnętrzna motywacja  
do rozwoju i pracy osoby, która ukończyła  
szkolenie.

Zdobyte podczas szkolenia  
umiejętności mają wszechstronne 
zastosowanie. 

Na ich bazie można budować  
przekonywujące wystąpienia  
publiczne oraz skuteczne rozmowy 
handlowe.  

W tym aspekcie szkolenie  
z negocjacji może stanowić 
doskonałe uzupełnienie szkolenia 
sprzedaży.
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Podczas szkolenia zdobędziesz wyjątkowe umiejętności łatwego czytania  
i interpretowania mowy ciała oraz werbalnych sygnałów wysyłanych  
przez każdego z kim rozmawiasz.

/ charakterystyka procesu negocjacyjnego

/ oddzielenie ludzi od interesów

/ etapy negocjacji 2xpr

/ kiedy zaczynać i kiedy nie negocjować

/ strategie i taktyki negocjacyjne

/ omijanie obiekcji – gaps

/ zarządzanie emocjami własnymi i innych

/ batna / watna

/ język ciała
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dzień 1
845 - 915 Rejestracja uczestników

915 - 1115

Wprowadzenie oraz rozpoczęcie Konferencji:  

“Mowa ciała w biznesie”- Grzegorz Załuski   
/ wykład dla wszystkich uczestników
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1115 - 1145 Przerwa kawowa – podawana w formie bufetu / Foyer - I piętro

1145 - 1400 GRUPA I GRUPA II GRUPA III

dr Maria Mycielska
KULTURA ORGANIZACYJNA FIRMY

Grzegorz Załuski 
AKADEMIA NEGOCJACYJNA

Marzena Anna Grochowska
ZARZĄDZANIE STRESEM

1400 - 1500 Lunch – podawany w formie bufetu / Restauracji Fala - 1 piętro

1500 - 1715 GRUPA I GRUPA II GRUPA III

Grzegorz Załuski 
AKADEMIA NEGOCJACYJNA

Marzena Anna Grochowska
ZARZĄDZANIE STRESEM

dr Maria Mycielska
KULTURA ORGANIZACYJNA FIRMY

1800 - 2400 WIECZÓR INTEGRACYJNY

 
GRZEGORZ ZAŁUSKI 

M.IN. AKADEMIA NEGOCJACYJNA
CHARAKTERYSTYKA PROCESU NEGOCJACYJNEGO  

KIEDY ZACZĄĆ NEGOCJACJE – A KIEDY NIE MA NA TO MIEJSCA 
CZYM SĄ STRATEGIE I TAKTYKI NEGOCJACYJNE 

ZARZĄDZANIE EMOCJAMI W SYTUACJACH NEGOCJACYJNYCH 
JAK ROZRÓŻNIĆ NEGOCJATORÓW 

OBIEKCJE I TECHNIKI ICH OMIJANIA

 
MARZENA ANNA GROCHOWSKA 

TRZY KLUCZOWE POTRZEBY LUDZKIEGO MÓZGU

PRAKTYCZNE NEURONARZĘDZIA I STREFY REGULACJI

ODPORNOŚĆ PSYCHICZNA 
- jak odkształcać się po trudnym doświadczeniu

NOWE CZYNNIKI STRESOGENNE:  
cyberstres, cyberchoroby i cyber zagrożenia

NEGATYWNE KONSEKWENCJE BRAKU  
ODPORNOŚCI PSYCHICZNEJ W BIZNESIE

KAPITAŁ BUDOWANIA DOBROSTANU  
- kluczowe neuronawyki

 
DR MARIA MYCIELSKA 

CO TO JEST KULTURA I JAK SIĘ TWORZY?

JAKIE ZNACZENIE MA ZARZADZANIE PRZEZ WARTOŚCI?

CZY ISTNIEJE UNIWERSALNY PROFIL  

KULTURY DLA WSPÓŁCZESNEJ FIRMY? 

12 STYLÓW KULTURY 

JAK ZARZĄDZAĆ KULTURĄ? PRZYKŁADY DZIAŁAŃ FIRM

ROLA LIDERÓW W KSZTAŁTOWANIU OCZEKIWANEJ KULTURY

CZYNNIKI SUKCESU ZMIANY KULTUROWEJ

5

O WYDARZENIU      HARMONOGRAM      PRELEGENCI     PACZKA STARTOWA     WIECZÓR INTEGRACYJNY      PAKIETY      FAQ      KONTAKT

dzień 1



O WYDARZENIU      HARMONOGRAM      PRELEGENCI     PACZKA STARTOWA     WIECZÓR INTEGRACYJNY      PAKIETY      FAQ      KONTAKT

915 - 1130 GRUPA I GRUPA II GRUPA III

Marzena Anna Grochowska 
ZARZĄDZANIE STRESEM

dr Maria Mycielska
KULTURA ORGANIZACYJNA FIRMY

Grzegorz Załuski 
AKADEMIA NEGOCJACYJNA

1130 - 1200 Przerwa kawowa – podawana w formie bufetu / Foyer - I piętro

1200 - 1415  Zakończenie Konferencji   
 / wykład dla wszystkich uczestników

1400 - 1500 Lunch – podawany w formie bufetu / Restauracji Fala - 1 piętro

 
GRZEGORZ ZAŁUSKI 

M.IN. AKADEMIA NEGOCJACYJNA

CHARAKTERYSTYKA PROCESU NEGOCJACYJNEGO  

KIEDY ZACZĄĆ NEGOCJACJE – A KIEDY NIE MA NA TO MIEJSCA 

CZYM SĄ STRATEGIE I TAKTYKI NEGOCJACYJNE 

ZARZĄDZANIE EMOCJAMI W SYTUACJACH NEGOCJACYJNYCH 

JAK ROZRÓŻNIĆ NEGOCJATORÓW 

OBIEKCJE I TECHNIKI ICH OMIJANIA

 
MARZENA ANNA GROCHOWSKA 

TRZY KLUCZOWE POTRZEBY LUDZKIEGO MÓZGU

PRAKTYCZNE NEURONARZĘDZIA I STREFY REGULACJI

ODPORNOŚĆ PSYCHICZNA 
- jak odkształcać się po trudnym doświadczeniu

NOWE CZYNNIKI STRESOGENNE:  
cyberstres, cyberchoroby i cyber zagrożenia

NEGATYWNE KONSEKWENCJE BRAKU  
ODPORNOŚCI PSYCHICZNEJ W BIZNESIE

KAPITAŁ BUDOWANIA DOBROSTANU  
- kluczowe neuronawyki

 
DR MARIA MYCIELSKA 

CO TO JEST KULTURA I JAK SIĘ TWORZY?
JAKIE ZNACZENIE MA ZARZADZANIE PRZEZ WARTOŚCI?

CZY ISTNIEJE UNIWERSALNY PROFIL  
KULTURY DLA WSPÓŁCZESNEJ FIRMY? 

12 STYLÓW KULTURY 
JAK ZARZĄDZAĆ KULTURĄ? PRZYKŁADY DZIAŁAŃ FIRM

ROLA LIDERÓW W KSZTAŁTOWANIU OCZEKIWANEJ KULTURY
CZYNNIKI SUKCESU ZMIANY KULTUROWEJ
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GŁÓWNE OBSZARY  
SPECJALIZACJI

/ Coaching managerów wysokiego  
szczebla oraz właścicieli firm.

/ Sztuka wystąpień publicznych jako forma 
angażowania audytorium do podejmowania 
działań.

/ Body Language (ze szczególnym naciskiem 
na techniki wykrywania kłamstwa).

/ Techniki Perswazji (w odniesieniu  
do negocjacji, zarządzania i wystąpień  

publicznych).

/ Zaawansowane Negocjacje biznesowe.

Grzegorz ZAŁUSKI
COACH, TRENER, AKTYWNY MEDIATOR I KONSULTANT

Jest coach’em certyfikowanym przez ICF

(International Coach Federation),  
współpracującym z managerami najwyższych  

szczebli oraz właścicielami firm  
(Executive & Business Coaching).





GŁÓWNE OBSZARY  
SPECJALIZACJI

/ / Kultura organizacyjna, diagnoza i zarządzanie.

/ Wpływ przywództwa na kulturę.

/ Diagnoza i rozwój efektywności osobistej liderów. 

/ Diagnoza i rozwój efektywności zespołów,  
synergia i podejmowanie decyzji. 

Korzysta z własnego doświadczenia  
menedżerskiego w korporacjach w Polsce  

i w Wielkiej Brytanii.

Niezależny konsultant, a także ekspert 
 i wykładowca ICAN Institute.

Autorka książki „Praktyczny podręcznik 
zarządzania kulturą firmy. Doświadczenia firm  

w Polsce” nagrodzonej tytułem „Najlepszej polskiej 
książki dla biznesu 2020” (PSTB). Książka łączy teorię 
z praktyką w polskim kontekście.
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dr Maria MYCIELSKA
EKSPERT KULTURY ORGANIZACYJNEJ 
SOCJOLOG, DOKTOR NAUK EKONOMICZNYCH
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/ Brainolog, kierownik autorskich 
studiów podyplomowych “Brainologia 

- zarządzanie dobrostanem”.

 / Trener, coach kariery, współtwórca 
aplikacji Happy2Go i książki “GPS Szczęścia”.

/ Wyposaża managerów w najnowszą wiedzę 
o tym, jak skutecznie i rezylientnie prowadzić 
procesy biznesowe.

/ Przeprowadza szkolenia, procesy  
coachingowe i mentorskie, buduje gry 

i narzędzia.

/ Bada środowisko pracy, a także tworzy 
kampanie Health & Safety.

CEL: Kształcenie ludzi w zakresie  
wykorzystywania ich potencjału, by chronić 

mózg i odpowiednio go wspierać. 

Marzena Anna  
GROCHOWSKA
WYKŁADOWCA WSAiB, H&S TRENER, COACH, BRAINOLOG, 
TRENER ODPORNOŚCI PSYCHICZNEJ

11







paczka
KONFERENCYJNA

O WYDARZENIU     HARMONOGRAM     PRELEGENCI    PACZKA STARTOWA     WIECZÓR INTEGRACYJNY      PAKIETY      FAQ      KONTAKTO WYDARZENIU     HARMONOGRAM     PRELEGENCI    PACZKA STARTOWA     WIECZÓR INTEGRACYJNY      PAKIETY      FAQ      KONTAKT

WIECZÓR
INTEGRACYJNY

(bufet przekąskowy, open bar, atrakcja muzyczna)  
Cena regularna 400 zł/os. - w pakiecie VIP 250 zł/os.

Impreza odbywa się po pierwszym dniu konferencji 

– z prelegentami, luźna atmosfera i nowe znajomości. 

integracja
1800-2400

30 MAJA / HOTEL GRAND LUBICZ

UWAGA! OPCJA DOSTĘPNA TYLKO W PAKIECIE VIP. 14



pakiety
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PAKIET 
STANDARD

PAKIET 
VIP1399 zł/os.

1649 zł/os.

1499 zł/os.

1749 zł/os.

preorder 

preorder 
od 18.04.2022

od 18.04.2022

Udział w wieczorze integracyjnym.

PREORDER 
DO 17.04
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PAKIET 
+ NOCLEG

470 zł - 235 zł/os.

* Ceny brutto.

320 zł 

DBL + BB

SGL + BB



1. Czy bilet na konferencję będzie wysłany mailowo czy drogą pocztową?  
Każdy z zainteresowanych Uczestników otrzyma potwierdzenie rejestracji. Po dokonaniu wpłaty, drogą mailową wysłany 

zostanie bilet na wydarzenie.

2. Czy można dokupić bilet na wieczór integracyjny? 
Liczba miejsc może być ograniczona, więc warto zdecydować się na zakup biletu VIP, dzięki któremu będziesz na wydarzeniu. 

Wydarzenie obejmuje: przekąski, alkohol oraz atrakcję muzyczną. Dodatkowo, nawiążesz interesujące kontakty biznesowe.

3. W jaki sposób mam zapłacić za udział w konferencji?  
Dostępne formy płatności to przelew bankowy na wskazany w potwierdzeniu rachunek bankowy. Bardzo ważne jest również 

podanie danych firmy, na którą będzie wystawiona faktura z 23% vatem. 

Po zaksięgowaniu wpłaty, dokument zostanie wysłany do Państwa drogą elektroniczną na wskazany adres.
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faq
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kontakt
Dorota Janczukowicz

/ Sales, Marketing & Revenue Director 

tel. +48 509 706 261

kongres@grandlubicz.pl

ZESKANUJ KOD QR 
I PRZEJDŹ DO REJESTRACJI
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Dział Sprzedaży i Marketingu: marketing@grandlubicz.pl | tel: +48 59 841 82 16 | mob: 509 706 261
Conference & Event Manager: kongres@grandlubicz.pl | tel: +48 59 841 82 15 | mob. 602 778 403, mob. 515 036 843

Grand Lubicz***** Uzdrowisko Ustka | ul. Wczasowa 4 | 76-270 Ustka


